
COMUNE DI SEREGNO - TASSI DI ASSENZA 2022

MESE - GENNAIO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 12 241 35 14,52% 211 87,55%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 7 140 28 20,00% 112 80,00%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 19 380 69 18,16% 311 81,84%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 19 380 69 18,16% 311 81,84%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 875 187 21,37% 659 75,31%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 23 453 143 31,57% 310 68,43%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 492 142 28,86% 350 71,14%

MESE - FEBBRAIO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 236 15 6,36% 225 95,34%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 7 140 2 1,43% 138 98,57%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 19 380 26 6,84% 354 93,16%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 50 980 130 13,27% 850 86,73%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 884 59 6,67% 797 90,16%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 23 452 139 30,75% 313 69,25%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 492 71 14,43% 421 85,57%

MESE - MARZO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 268 15 5,60% 256 95,52%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 7 161 20 12,42% 141 87,58%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 19 422 29 6,87% 393 93,13%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 50 1115 149 13,36% 966 86,64%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 1010 99 9,80% 879 87,03%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 543 164 30,20% 379 69,80%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 567 45 7,94% 522 92,06%

MESE - APRILE 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 227 17 7,49% 216 95,15%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 7 133 10 7,52% 122 91,73%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 18 342 42 12,28% 299 87,43%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 127 2822 377 13,36% 2417 85,65%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 43 899 137 15,24% 722 80,31%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 447 131 29,31% 316 70,69%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 465 90 19,35% 374 80,43%



MESE - MAGGIO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 258 26 10,08% 236 91,47%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 176 8 4,55% 168 95,45%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 435 34 7,82% 401 92,18%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1108 115 10,38% 993 89,62%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 963 62 6,44% 874 90,76%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 520 123 23,65% 397 76,35%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 542 48 8,86% 494 91,14%

MESE - GIUGNO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 248 48 19,35% 203 81,85%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 168 61 36,31% 107 63,69%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 420 107 25,48% 313 74,52%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1059 209 19,74% 849 80,17%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 927 214 23,09% 686 74,00%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 496 146 29,44% 350 70,56%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 24 496 146 29,44% 350 70,56%

MESE - LUGLIO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 11 249 70 28,11% 184 73,90%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 168 35 20,83% 133 79,17%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 420 136 32,38% 284 67,62%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1051 289 27,50% 762 72,50%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 959 276 28,78% 640 66,74%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 495 182 36,77% 313 63,23%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 24 494 119 24,09% 375 75,91%

MESE - AGOSTO 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 12 284 87 30,63% 201 70,77%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 176 103 58,52% 73 41,48%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 440 186 42,27% 254 57,73%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 51 1089 607 55,74% 482 44,26%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 971 387 39,86% 544 56,02%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 520 240 46,15% 280 53,85%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 24 520 213 40,96% 307 59,04%



MESE - SETTEMBRE 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 12 284 67 23,59% 221 77,82%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 176 13 7,39% 163 92,61%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 440 48 10,91% 392 89,09%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1116 188 16,85% 928 83,15%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 43 980 142 14,49% 813 82,96%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 24 518 114 22,01% 404 77,99%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 528 84 15,91% 444 84,09%

MESE - OTTOBRE 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 12 277 63 22,74% 219 79,06%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 168 14 8,33% 154 91,67%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 420 94 22,38% 326 77,62%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1067 151 14,15% 895 83,88%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 952 133 13,97% 779 81,83%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 23 475 95 20,00% 380 80,00%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 25 517 58 11,22% 458 88,59%

MESE - NOVEMBRE 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 12 272 39 14,34% 237 87,13%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 168 16 9,52% 152 90,48%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 420 62 14,76% 358 85,24%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1067 124 11,62% 922 86,41%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 937 125 13,34% 781 83,35%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 23 474 86 18,14% 388 81,86%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 26 538 54 10,04% 484 89,96%

MESE - DICEMBRE 2022
AREA Numero dipendenti in servizio Giorni lavorativi teorici Giorni di assenza Tasso assenze Giorni di presenza Tasso maggiore presenza
AREA STAFF 6 120 24 20,00% 96 80,00%
AREA PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE 8 160 25 15,63% 135 84,38%
AREA AFFARI ECONOMICO-FINANZIARI 20 400 85 21,25% 314 78,50%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 52 1013 243 23,99% 750 74,04%
AREA SERVIZI ALLA CITTA' E SVILUPPO ECONOMICO 42 925 231 24,97% 655 70,81%
AREA SERVIZI PER IL TERRITORIO 23 451 126 27,94% 325 72,06%
AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 26 510 111 21,76% 399 78,24%


