VERBALE N. 1/20 DELLA COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE
“ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE, POLITICHE DELLA MOBILITA’ E DEI
TRASPORTI, SPORT E POLITICHE GIOVANILI"”

SEDUTA DEL 29.01.2020
L'anno duemilaventi addi ventinove del mese di settembre alle ore 18.30, nella sala dei
consiglieri comunali, previa |'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla normativa vigente,
si @ riunita la Commissione consiliare permanente “Organizzazione e risorse umane, politiche

della mobilita e dei trasporti, sport e politiche giovanili”.

Partecipa all'adunanza la Segretaria della commissione Laura Colombo la quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Presiede la commissione Tagliabue Samuele.

Risultano presenti:

n. | Cognome e nome Qualifica Gruppo consiliare
1 | Casiraghi Stefano Aristide Componente effettivo Lega — Salvini Lombardia -
: Lega Lombarda
2 | Lissoni Luca Componente effettivo | PD — Partito Democratico
3 | Tagliabue Samuele Presidente Alberto Rossi Sindaco Scelgo
: ! Seregno
4 | Novara Chiara Marica Componente effettivo Forza Italia
5 | Montecampi Luca Raffaele Componente effettivo | Cambia Seregno

E’ presente alla seduta il Sindaco Alberto Rossi.

Sono altres‘l presenti: Corrado Viscardi — Dirigente Sostituto Area Servizi alla Persona, Lorenzo
Sparago Dirigente Area servizi per il territorio lo sviluppo economico e la cultura, Eugenia Abbiati
Esperto Amm.vo Contabile Servizio Risorse Umane, Rita Perego Specialista Tecnico Staff TPL-
PUT.

Alle ore 18.30, constatata |'assenza dei consiglieri Davide Vismara e Tiziano Marlanl viene aperta
la seduta.

Su richiesta del Consigliere Novara, il Presidente rinvia il 1) punto all’'ordine del giorno
“Approvazione verbale seduta precedente” all’arrivo del Consigliere Casiraghi.

Il Presidente introduce il punto 2) “Nota di aggiornamento del documento unico di
programmazione (DUP) per i periodi 2020-2023 (sezione strategica) e 2020-2022
(sezione operativa) e bilancio di previsione per il triennio 2020-2022. Approvazione”.

Introduce brevemente, dando una lettura, degli obiettivi contenuti nel DUP, partendo da quelli
riguardanti l'organizzazione e cioe il riassetto organizzativo con la revisione della pesatura delle
posizioni dirigenziali, formazione risorsa umana che abbia conoscenza della lingua dei segni,
I'organizzazione. Passa poi alla lettura degli obiettivi riguardanti la parte Sport e Giovani, in
particolare la Seregno Sport Week che verra riproposta nel 2020 visto il successo dell’anno 2019,
il consolidamento delle pulizie delle palestre, la realizzazione delle iniziative quali i Campionati
Studenteschi, le Giornate sportive e gli eventi per disabili d, infine, il proseguimento del progetto
Seregno Citta cardio Protetta con il posizionamento di ulteriori defibrillatori ed organizzazione di
corsi per il loro -utilizzo. Espone infine I'obiettivo con I'agenzia TPL per un nuovo sistema di
trasporto pubblico.

A questo proposito il Presidente ringrazia i funznonarl presenti per il loro impegno nelle proprie
attivita.

Alle ore 18.40 ragglunge la seduta il Consigliere Casiraghi.



Il Presidente Tagliabue riprende il 1) punto all’ordine del giorno “Approvazione verbale
seduta precedente”. :

Non essendoci osservazioni da parte dei presenti, il verbale e approvato all’'unanimita.

A proposito della vicenda di cui é trattato nella seduta dello scorso 12 settembre, il Consigliere
Novara fa presente che si sarebbe aspettata un ritorno di quanto discusso in ‘quella seduta,
anche senza la convocazione di apposita ulteriore seduta.

Prende la parola il Sindaco per esporre le tre aree oggetto di Commissione, organizzazione,

sport e giovani e mobilita-e trasporti.

Organizzazione

Espone |'obiettivo “Predlsporre una proposta di riassetto organizzativo con revisione del sistema
di pesatura delle posizioni dirigenziali” sottolineando |'attenzione dell’Amministrazione sulle
performance del personale sia dal punto di vista qualitativo che quantitativo..

Passa poi a una breve esposizione del Piano triennale del fabbisogno di personale; ricorda che
nel 2019 ci sono stati 23 nuovi arrivi, nel 2020 sono previste 8uita e precisamente:

1 assistente tecnico cat. C- servizio sportello per |'edilizia

1 assistente amm.vo contabile cat. C — progettazione socio-assistenziale

1 specialista amm.vo contabile cat. D - strutture socio educative

1 assistente amm.vo contabile cat. C — diritti e tutela minori

1 assistente amm.vo contabile cat. C - risorse umane

1 assistente amm.vo contabile cat. C — gare e contratti

2 agenti P.L. cat. C - Polizia Locale

1 assistente amm.vo contabile cat. C - Polizia Locale.

I limiti di spesa non consentono di aumentare il numero di nuovi ingressi, pur con la
consapevolezza che alcuni servizi sono ancora in sofferenza, uffici tecnici, edilizia privata e
urbanistica, polizia locale e servizi sociali.

Per quanto riguarda l'obiettivo “Inserire una risorsa umana presso |'urp che abbia la conoscenza
della lingua dei segni “lis” e potenziamento della conoscenza linguistica straniera”. Si tratta della
formazione di personale gia in carica al Comune, |'obiettivo € molto ambizioso perché Seregno
sarebbe il primo Comune in Lombardia a potenziare |'utilizzo della lingua dei segni, inoltre &
prevista anche l'introduzione di apposta App.

Per quanto riguarda le figure a tempo determinato

I limiti di spesa sono molto bassi, queste le figure che verranno introdotte

1 operatore tecnico — manutenzioni

3 ausiliari della sosta — Polizia Locale

2 addetti alla pittura — manutenzioni

1 servizi di public utilities — qualita dell’ambiente

Il Consigliere Novara chiede informazioni su due voci nel bilancio sui trasferimenti.

Il dott Viscardi chiarisce che si tratta di euro 120.000 per trasferimenti in ambito dei servizi
demografici ed euro 115.000 per trasferimenti alla CUC

Il Presidente chiede se non ci sono altre osservazioni, si procede con |'analisi della parte sport.
Il Sindaco spiega che, visto il successo dello scorso anno, quest’anno la sport week si terra dal
29 maggio al 14 giugno, tre week end di cui uno “lungo” tenuto conto della festivita del 2 giugno
che cade in martedi.

In questo modo si & cercato di prendere anche la prima settimana dopo il termine dell’anno
“scolastico e di cercare di coinvolgere anche il mondo degli oratori che invece in queI periodo
iniziano le proprie attivita estive.

Nella sport week 2020 si vorrebbe affidare ad un operatore specializzato l'installazione e la
successiva gestione di campi in modo da farli vivere con piu attivita rispetto alla passata edizione
in cui erano gestiti dalle socneta sportive che perod sono gia impegnate per le proprie iniziative
ed attivita.

Il Sindaco passa p0| ad esporre che si intende continuare con il servizio di pulizia palestre, al
momento dalle scuole e dalle societa sportive si sono avuti dei ritorni positivi.

Poi spiega che ci sono altre parti del DUP in cui si fa riferimento al centro sportivo e alle
manutenzioni ed interventi tecnici su palestre ed impianti.

Inoltre si sono avviati importanti contatti con la Provincia per poter utilizzare anche la
tensostruttura esterna nel centro scolastico di via Briantina (oltre alle palestre interne che ci
sono gia concesse). Questo permetterebbe di poter distribuire piu ore alle societa sportive.



Passa inoltre ad una breve esposizione degli stanziamenti per lo sport che si dimostrano in linea
con gli anni precedenti, a parte un lieve incremento della previsione per acquisto beni e servizi
per l'organizzazione di eventi in particolare la Seregno Sport Week. Per quanto riguarda i
contributi al momento c’e una previsione inferiore che puo essere incrementata durante I'anno,
come avvenuto nel 2019 per cui grazie a maggiori entrate da sponsorizzazioni per la Seregno
Sport Week si & potuto incrementare lo stanziamento dei contributi per lo sport di ca 56.000,00
euro rispetto alla previsione di inizio anno.

Il Presidente, non essendoci alcuna osservazione sulla parte sport, lascia al Sindaco
I'introduzione della parte mobilita e trasporti.

Il Sindaco spiega che I'Agenzia per il Trasporto Locale (TPL) ha approvato lo scorso aprile un
nuovo sistema tariffario e ha avviato, a fine 2019, con i Comuni non capoluogo un confronto per
delineare le azioni connesse all’estensione del nuovo sistema tariffario sui servizi comunali.
Infatti vi e la possibilita di individuare tariffe inferiori salvo le necessarie compensazioni nei
confronti delle aziende affidatarie con oneri a carico del proprio bilancio comunale. Per Seregno,
in base allo storico degli introiti cio comporterebbe un minor introito di ca. 15.500,00 euro.
Pertanto lo stanziamento al cap. spese per trasporto € determinato in euro 633.500,00 pari ad
euro 617.733 come da stanziamento 2019, incrementato di euro 15.766,88 di compensazioni
dovuta a STIE per il minor introito per |'applicazione del nuovo sistema tariffario.

L'estensione del nuovo sistema tariffario consentira: promuovere la gratuita del servizio per i
minori di anni 14, oltre ad altri interventi per migliorare la qualita del servizio.

Inoltre vi & la possibilita, per mitigare I'impatto del nuovo sistema tariffario, di introdurre da
parte del Comune di ulteriori agevolazioni per abbonamento mensili e annuali per alcune tratte
e per i solo residenti in Seregno; per questo e stato previsto a bilancio un importo di euro
55.000,00. Anche in questo caso I'importo e stimato sulla base dello storico dei biglietti venduti.
" Il Presidente chiede ai presenti se ci sono osservazioni sulla parte esposta relativa alla mobilita
e trasporti.

Non essendoci nessuna osservazione lascia la parola al Sindaco che risponde al Consigliere
Novara in merito agli sviluppi di quanto discusso nella precedente seduta del 12 settembre.

A questo proposito viene esposto che I’ASD Basket San Rocco ha chiesto alla Federazione di
giocare le partite casalinghe nel fine settimana; la federazione ha concesso la deroga per gran
parte delle partite ma ne rimangono ca una decina da giocare infrasettimanalmente; il
calendario, come approvato nella precedente seduta, € stato organizzato lasciando il martedi
- alla ASD San Rocco l'intera palestra per le proprie partite infrasettimanali, spostando lo spazio
della ASD -2008 Lazzaretto dal martedi al lunedi, salva la possibilita per le associazioni di
concordare soluzioni alternative e scambi occasionali per ottimizzare |'utilizzo degli spazi.

Il Presidente passa poi all’'ultimo punto all’‘ordine del giorno 3) “varie ed eventuali”.

I presenti non hanno nulla da aggiungere, quindi il Presidente Tagliabue alle ore 19.30 dichiara
chiusa la seduta. -

Letto, confermato e sottoscritto.

Il PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
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