ALLEGATO A) SERVIZIO RISORSE UMANE

AREA PROGRAMMAZIONE ED
ORGANIZZAZIONE

CITTA’' DI SEREGNO

Via Umberto I°, n.78

20831 Seregno (MB)

BANDO DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI "“ESPERTO TECNICO” - EX CAT. D3 - O
“SPECIALISTA TECNICO” - CAT. D - PRESSO L'AREA LAVORI PUBBLICI E
PATRIMONIO.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il/La sottoscritto/a

nato/a

il residente a

in via n.

e-mail tel.

CHIEDE

con la presente di poter partecipare alla selezione in oggetto e, a tal fine, consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), nonché della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
= codice fiscale
= di essere dipendente presso e di
essere inquadrato nella categoria posizione economica

del CCNL Comparto Regioni ed AA.LL. secondo il seguente profilo

professionale ;

= di aver maturato la seguente esperienza lavorativa:

Datore di lavoro

Periodo

Categoria CCNL

Profilo professionale




Mansioni

Datore di lavoro

Periodo

Categoria CCNL

Profilo professionale

Mansioni

Datore di lavoro

Periodo

Categoria CCNL

Profilo professionale

Mansioni

= di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito

presso

con

la seguente votazione finale / ;

= di essere abilitato alla professione di

iscritto/a all’albo degli

4

e di essere

al n.

= di non aver subito procedimenti disciplinari e/o di non avere procedimenti disciplinari

in corso;

» che le capacita e le competenze personali acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali sono:

* che le capacita e le competenze relazionali (Vivere e lavorare con altre persone,

in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in squadra) sono:




* che le capacita e le competenze organizzative (Ad es. coordinamento di persone,

attivita di volontariato, a casa, ecc) sono:

= che le capacita e le competenze tecniche (Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc) sono:

* che le capacita non precedentemente indicate sono:

= Aspettative personali e professionali:

] Ulteriori informazioni:

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano
essere trattati, nel rispetto della D. Lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla

presente selezione.

Data,

In fede,

Allegati: fotocopia carta d’identita
Nulla osta incondizionato Amministrazione di appartenenza e/o dichiarazione
d’impegno
Curriculum vitae



