ik
Citta di Seregno

Provincia di Monza e della Brianza

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI "AGENTE POLIZIA LOCALE"” - CAT. C - PRESSO IL
CORPO DI POLIZIA LOCALE

Di seguito i criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione esaminatrice.

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

a) pertinenza alla traccia ed adeguata trattazione dell'argomento, fino a 10 punti;

b) conoscenza del quadro normativo dottrinale e giurisprudenziale, fino a 10 punti;

c) struttura dell'elaborato, forma italiana corretta sotto il profilo terminologico sintattico e
grammaticale, chiarezza espositiva, fino a 10 punti.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i partecipanti che abbiano totalizzato un punteggio
alla prova scritta non inferiore a 21/30.

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZA PROFESSIONALE

Il bando prevede che |'ammissione alla fase successiva (prova orale) avvenga con una
valutazione dei titoli ed esperienza professionali non inferiore a 7/10.

Il punteggio attribuito alla valutazione dei titoli e dell’esperienza professionale & dato dalla
somma dei valori di seguito riportati:

+ 5/10 = aver svolto almeno 6 mesi di attivita professionale:
- Pubblica Amministrazione
- Forze di polizia locali e statali
- Forze armate

+ 7/10 = aver svolto almeno 1 anno di attivita professionale:
- Pubblica Amministrazione
- Forze di polizia locali e statali
-  Forze armate
- servizi di sicurezza privati
- collaborazioni con studi legali, commerciali, tecnici, assicurativi
- informatica, robotica, elettrotecnica
- in un settore attinente le materie d’esame

+ 7/10 = aver svolto servizio di volontariato, per almeno 1 anno, nel soccorso sanitario, nella
protezione civile, nei vigili del fuoco, nelle associazioni di protezione ambientale;
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Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti:
laurea triennale = + 3/10

laurea magistrale=+5/10

master universitario di I o II livello= +6/10

Aver superato con profitto il corso di formazione di base di polis:

1 modulo=+ 2/10

2 modulo=+ 4/10

3 modulo=+6/10

Certificazione Istruttore di tiro= +1/10

Patente "A”"=+ 3/10

Frequenza di corsi, certificati, nelle materie oggetto di esame= fino a +5/10

La valutazione dei titoli e dell’esperienza professionale non potra comungue essere superiore a
10/10.
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