
 
REGOLAMENTO ORDINAMENTO UFFICI E SERVIZI: 

DOTAZIONE VESTIARIO MESSI, AUTISTI, COMMESSI E ADDETTI ALL’URP 
 
 
 

Art. 1 – Principi 

 
1. L’Amministrazione Comunale, per ragioni di riconoscibilità, autorevolezza, trasparenza e 
decoro, provvede alla fornitura di apposite divise al personale dipendente appartenente al 
servizio segreteria affari generali (con mansioni di messo comunale, autista e commesso) ed 
all’ufficio unico della comunicazione (con mansioni di receptionist), che in forza della propria 
attività necessita di un abbigliamento uniforme e distintivo. 
2.  L’Amministrazione Comunale provvede inoltre alla assegnazione dei capi di vestiario al 
personale impegnato nell’equipe di assistenza al Consiglio Comunale con funzioni di 
commesso, qualora non rientri nel personale indicato al comma precedente. 
3.  I dispositivi di protezione individuale previsti dalla vigente normativa in materia di salute e 
di sicurezza sui luoghi di lavoro sono forniti in base a tale normativa e non sono quindi 
disciplinati dal presente regolamento. 
 
 

Art. 2 – Personale assegnatario 

 
1.  Così come disposto al comma 1 hanno diritto alla assegnazione della divisa i seguenti 
dipendenti a tempo indeterminato: 
 

a) messo comunale; 
b) autista; 
c) commesso; 
d) commesso componente dell’equipe di assistenza ai lavori consiliari; 
e) addetti urp palazzo comunale Landriani e Caponaghi e sede distaccata di via Umberto I. 
 

2.   Gli stessi dipendenti di cui al comma precedente, qualora assunti - a qualsiasi titolo - a 
tempo determinato, hanno diritto anch’essi alla dotazione di vestiario, seppur in forma ridotta. 
3.  L’esatta dotazione da destinare ai dipendenti di cui al comma precedente è individuata dal 
responsabile del servizio di appartenenza, tenuto conto di quanto previsto nella tabella A di cui 
al successivo art. 3. 
 
 

Art. 3 – Dotazione 

 
1. La dotazione del vestiario, con indicazione della forma, colore e tessuto, assegnato a 
ciascun dipendente è descritta nella tabella A allegata al presente regolamento per farne parte 
integrante e sostanziale. 
2.  Il vestiario assegnato è di proprietà esclusiva del Comune di Seregno. 
 
 

Art. 4 – Assegnazione 

 
1.  L’assegnazione del vestiario è classificata in: 
 

a) ordinaria, effettuata d’ufficio sulla base di quanto indicato nella tabella A; 
b) straordinaria, effettuata a richiesta in caso di usura o di danneggiamento dei capi 

assegnati o per motivi straordinari non prevedibili o preventivabili. 
 
2.  L’assegnazione ordinaria avverrà in linea di massima come segue: 
 

a) entro il 31 marzo dell’anno di assegnazione la consegna primavera-estate; 



b) entro il 30 settembre dell’anno di assegnazione la consegna autunno-inverno. 
 
3. La gestione dell’assegnazione è a carico del servizio economato. 
4.  L’assegnazione ordinaria verrà effettuata sulla base degli elenchi degli aventi diritto così 
come forniti dai responsabili di servizio interessati, indicante la tipologia, la taglia e le quantità, 
rispettivamente entro il 31 gennaio dell’anno di assegnazione per la consegna estiva ed il 31 
luglio per la consegna invernale. 
5.  L’assegnazione di capi di vestiario, già oggetto di precedente fornitura secondo la durata 
prevista nell’allegata tabella A, che siano ancora in buono stato di conservazione può essere 
differita oltre i termini fissati dal presente regolamento, su valutazione del responsabile del 
servizio. 
6.  L’assegnazione straordinaria avverrà, su richiesta motivata del responsabile del servizio 
interessato, entro 30 giorni dal ricevimento della stessa. 
7.  Qualora per cause accidentali di servizio, i capi venissero lesionati prima della scadenza, si 
provvederà alla loro sostituzione, addebitando, nel caso di capi danneggiati per negligenza del 
personale assegnatario, accertata dal responsabile di servizio, il costo allo stesso personale 
assegnatario. 
 
 

Art. 5 – Consegna e ricezione 

 
1.   Per ogni dipendente assegnatario il servizio economato terrà una scheda individuale 
riportante i capi assegnati, la data di consegna, la classificazione della dotazione e la scadenza 
del rinnovo. 
2. Tale scheda dovrà essere trasmessa ai responsabili di servizio del personale interessato. 
3. Il responsabile del servizio interessato è tenuto a comunicare tempestivamente al servizio 
economato ogni variazione di dotazione del personale avente diritto al vestiario. 
4. All’atto del ritiro dei capi di vestiario, il dipendente sottoscrive per ricevuta la scheda 
personale di cui al comma 1. 
5.  Il dipendente ha l’obbligo di assicurarsi che i capi di vestiario assegnati siano privi di difetti 
di fabbricazione. 
6.  Questi ultimi, se presenti, dovranno essere segnalati al servizio economato entro 7 giorni 
dal ritiro, così da essere contestati tempestivamente alla ditta fornitrice. 
7.  Successivamente a tale termine non verranno accettati rilievi di alcun genere e le eventuali 
riparazioni necessarie saranno a carico del dipendente. 
 
 

Art. 6 – Diritti e doveri del dipendente 

 
1. Il dipendente indicato all’art. 2 del presente regolamento ha diritto all’assegnazione dei capi 
di vestiario secondo le modalità, caratteristiche e scadenze riportati nella presente disciplina. 
2. Il dipendente di cui sopra ha altresì i seguenti doveri: 
 

a. mantenere in perfetto ordine e pulizia il vestiario assegnato, la cui pulitura e lavatura è a 
suo esclusivo carico; 

b. indossare i capi assegnati esclusivamente durante le ore di servizio, ad eccezione del 
tempo necessario per recarsi dal proprio domicilio alla sede di lavoro; 

c. non indossare unitamente alla divisa effetti personali estranei alla stessa, non modificare 
la foggia e gli accessori in dotazione e cedere la stessa a terzi a qualunque titolo e per 
qualsiasi ragione; 

d. riconsegnare, entro 30 giorni dal verificarsi di una delle condizioni che non determinino 
più l’obbligo di utilizzo della divisa di cui all’art. 7, comma 2, del presente regolamento, il 
vestiario contrassegnato con lo stemma cittadino e/o con la scritta “Città di Seregno” 
ricevuto in dotazione opportunamente lavato. 

 
3.   La violazione dei diritti e dei doveri sopra riportati può essere motivo di attivazione di 
apposito procedimento disciplinare. 
 



 
Art. 7 – Assenza e cessazione dal servizio 

 
1.  Nel caso in cui il dipendente resti assente dal servizio - per qualsiasi causa - per oltre 
sei mesi consecutivi, il responsabile del servizio interessato valuterà l’opportunità o meno 
dell’assegnazione ordinaria della dotazione di vestiario. 
2.  Nel caso in cui il dipendente comunichi la prossima cessazione del servizio o venga 
assegnato ad altre mansioni per le quali non è previsto l’uso della divisa, verrà di norma 
sospesa l’eventuale assegnazione ordinaria nei sei mesi antecedenti la data della cessazione. 
3. Resta comunque facoltà del responsabile del servizio interessato, quando ricorrano 
particolari motivi di opportunità e di decoro, autorizzare ugualmente l’assegnazione del 
vestiario prevista. 
 
 

Art. 8 – Norma transitoria 

 
1.  La prima applicazione delle presenti norme regolamentari può essere espressamente 
derogata sulla base di quanto contenuto nel provvedimento di adozione della presente 
disciplina. 
 
 

Art. 9 – Entrata in vigore del regolamento 

 
1.  Il presente Regolamento entra in vigore ad avvenuta esecutività della deliberazione di 
approvazione. 
2. Lo stesso abroga e sostituisce le precedenti norme regolamentari di pari oggetto approvate 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 260 dell’11 settembre 2000. 
 
 



 
 

 
 

MESSO COMUNALE 
 
 
 
Divisa autunno/inverno donna 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), cotone, collo doppio sovrapposto e polsini 
rovesciabili a contrasto, righe azzurre e bianche  

2 anni 

2 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

10 collant 20/40 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 
 
 
Divisa autunno/inverno uomo 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 camicia (con scritta), cotone, azzurra,  2 anni 

2 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

TABELLA  A 



6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 



 

 

 

 

 

Divisa primavera/estate donna 

 

 

 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), cotone (manica lunga o mezza manica), collo 
doppio sovrapposto e polsini rovesciabili a contrasto, righe azzurre e 
bianche 

2 anni 

2 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

10 collant 20/8 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 

 

 

Divisa primavera/estate uomo 

 

 
 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica), cotone, 
azzurra 

2 anni 

2 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

2 cravatta, regimental (con stemma), seta 2 anni 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

AUTISTA 
 
 

Divisa autunno/inverno donna 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta ), cotone, collo doppio sovrapposto e polsini 
rovesciabili a contrasto, righe azzurre e bianche  

2 anni 

2 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

10 collant 20/40 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

1 cappotto, lana, blu 5 anni 

 
 
Divisa autunno/inverno uomo 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 Camicia (con scritta), cotone, azzurra 2 anni 

2 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

1 cappotto, lana, blu 5 anni 



 
 
 
 
 
 
 
 
Divisa primavera/estate donna 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica) cotone, collo 
doppio sovrapposto e polsini rovesciabili a contrasto, righe azzurre e 
bianche  

2 anni 

2 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta o foulard (con stemma) seta, blu 2 anni 

10 collant 20/8 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 

 

 

Divisa primavera/estate uomo 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
Camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica) cotone, 
azzurra 

2 anni 

2 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

2 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 
 



 
COMMESSO  

 
 
 

Divisa autunno/inverno donna 

 

 

 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), cotone, collo doppio sovrapposto e polsini 
rovesciabili a contrasto, righe azzurre e bianche  

2 anni 

3 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

10 collant 20/40 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 
 
 

Divisa autunno/inverno uomo 

 

 

 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 Camicia (con scritta), cotone, azzurra 2 anni 

3 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 giacca imbottita (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

1 paio di guanti lana, blu 2 anni 

2 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

1 sciarpa (con scritta), lana, blu 2 anni 

2 cappello (con scritta), lana, blu e/o impermeabile blu 2 anni 

6 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Divisa primavera/estate donna 

 

 
 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
Camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica) cotone, collo 
doppio sovrapposto e polsini rovesciabili a contrasto, righe azzurre e 
bianche  

2 anni 

3 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

10 collant 20/8 denari, blu 1 anno 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 

 

 

Divisa primavera/estate uomo 

 

 

 

quantità descrizione durata 

2 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
Camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica) cotone, 
azzurra 

2 anni 

2 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 giubbino impermeabile (con stemma e scritta), blu 3 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

6 calze, cotone blu 1 anno 

 
 



 
ADDETTI ALL’URP 

 
 
 
Divisa autunno/inverno donna 

 

 

 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta). collo doppio sovrapposto e polsini rovesciabili a 
contrasto, righe azzurre e bianche 

2 anni 

3 cardigan, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

10 collant 20/40 denari, blu 1 anno 

 
 
 
Divisa primavera/estate donna 

 
 
 

quantità descrizione durata 

2 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

5 
camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica) collo doppio 
sovrapposto e polsini rovesciabili a contrasto, righe azzurre e 
bianche 

2 anni 

3 gilet, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

2 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

10 collant 20/8 denari, blu 1 anno 

 

 

 



 
COMMESSO COMPONENTE DELL’EQUIPE DI ASSISTENZA  

AI LAVORI CONSILIARI 
 
 
 
Divisa autunno/inverno donna 

 

 
 

quantità descrizione durata 

1 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

2 
camicia (con scritta), cotone, collo doppio sovrapposto e polsini 
rovesciabili a contrasto, righe azzurre e bianche  

2 anni 

1 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

1 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

4 collant 20/40 denari, blu 1 anno 

2 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 
 
 
Divisa autunno/inverno uomo 

 
 
 

quantità descrizione durata 

1 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

2 camicia (con scritta) cotone, azzurra 2 anni 

1 pullover scollo a V, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

1 cravatta regimental (con stemma), seta 2 anni 

3 calze, cotone/lana blu 1 anno 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Divisa primavera/estate  donna 

 

 

 

quantità descrizione durata 

1 gonna o pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

2 
camicia (con scritta), (manica lunga o mezza manica), cotone, collo 
doppio sovrapposto e polsini rovesciabili a contrasto, righe azzurre e 
bianche  

2 anni 

1 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (mocassino/decollete/chanel), pelle, blu 1 anno 

1 cravatta o foulard (con stemma), seta, blu 2 anni 

4 collant 20/8 denari, blu 1 anno 

3 calze, cotone blu 1 anno 

 

 

 

Divisa primavera/estate uomo 

 

 
 

quantità descrizione durata 

1 pantalone, fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

1 giacca (con stemma e scritta), fresco di pura lana 100%, blu 3 anni 

2 camicia (con scritta), cotone, azzurra 2 anni 

1 pullover scollo a V, senza manica, misto lana, blu 2 anni 

1 paio di scarpe (mocassino), pelle, nere 1 anno 

1 cravatta regimental (con stemma e scritta), seta 2 anni 

3 calze, cotone blu 1 anno 

 
 
 
 


