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PARTENZA - : consigliere.capelli@pec.it

e p.c. Consiglieri Comunali

OGGETTO: Risposta ad interrogazione - rif. protocolio comunaie
n.0049618/16 del 19/10/2016 - Ospedaie di Seregno. '

Si riscontra la Sua interrogazione in oggetto, allegando alla presente, quale evasione scritta, la
relazione pervenuta in data 26/01/2017 da parte del Direttore Generale dell’ASST di
Vimercate, Dott. Pasquale Pellino, della quale peraltro era gia stata data comunicazione nel
corso del Con5|gho Comunale tenutosi in data 30.01.2017.

Cordiali saluti.

All.: c.s.d.

Seregno, 16 febbraio 2017
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Oggetto: richiesta chiarimenti in merito alla possibilita di chiusura deila struttura
ospedaliera di Seregno .

Egr. Sig. Sindaco,

Mi permetta in premessa di esternare tutta la mia sorpresa e incredulita rispetto
alle notizie di stampa e allinterrogazione proposta da alcuni consiglieri comunali
circa il rischio di chiusura che correrebbe I'ospedale di Seregno.

Posso subito rassicurarla che tali timori sono del tutto infondati come di
seguito Le preciserd.

Come ho gid avute modo di illustrare nel corso dellincontro del 17
novembre u.s. con i Sindaci di Monza e Brianza, il Piano di Organizzazione
Aziendale che abbiamo elaborato ed Inviato in Regione ha I'obbiettivo di dare
piena applicazione alla Legge regionale di Riforma, vale a dire F'obbiettivo di
orientare i servizi sia ospedalieri che territoriali verso una modalitd di presa in
carico del cittadino in tute le fasi della sua malattia, di acuzie, di riabilitazione e di
cronicita.

in particoiare per quanto riguarda la componente ospedaliera si ha

 Pobbiettivo di valorizzare la naturale vocazione di ciascun Presidio di questa ASST,

ponendo quindi attenzione su Vimercate e Carate per le patologie acute, su
Seregno per la riabilitazione specialistica e avviando un percorso di trasformazione
del Presidio di Giussano in un Presidio Territoriale prevalentemente per la
cronicita.

Come pud comprendere questo assetto organizzativo rende’ FOspedale di
Seregno strategico nel percorso di cura dei pazienti non solo afferenti ali’ASST di
Vimercate ma anche di altre realt3 territoriali, al punto che questa Cirezione ha
presentato quattro progetti da finanziare per la piena attuazione della riforma e
con priorits 1 ha richlestc di finanziare un progetto per il miglioramento

strutturale e impiantistico del’ospedale di Seregno per una somma di €

3.800.000,00 comprensivo di IVA. Tali progetti dovranno essere esaminati dalla
Regiohe Lombardia contestuaimente agli aitri progetti presentati dalle altre
aziende.

Responsabile procedimento:
Pratica trattota da: Segreteria Direzione Generale

Per comunicazioni istituzionaii dovré essere utilizzato uno dei seguenti indirizzi email:

ufficia.protocollo@asst-vimercate.it / protocollo@pec.gsst-vimercate.it



infine per quanto riguarda i Primari si precisa che ad oggi con deliberazione del 31.05.2016; n. 497 e
con deliberazione del 23.01.2017, n. 20 sono state affidate le facenti funzioni rispettivamente alla D.ssa
Premoselli Siivia in sostituzione della D.ssa Biella Annamaria e alla D.ssa Perego Mariangela in sostituzione
del Dr. Jones Kenneth Norman.

Entrambe le dottoresse sono state proposte dai Primari andati in pensione e sono a mio avviso di alto
valore professionale nonché a garanzia di continuitd del’eccellenza delle prestazioni erogate a Seregno.

Incltre si sta procedendo all’assunzione di un altro cardiologo per incrementare organico attuale.

Quanto sopra & stato attuato nelle more dell’approvazione del Piano di Organizzazione da parte della
regione e solo dopo potranno essere avviate le procedure necessarie per fa sua attuazione.

Sperando con questa di fugare tutti i dubbi sul futuro dell'Ospedale di Seregno e a disposizione per
eventuali ulteriori chiarimenti, si porgono cordiali saluti.

il Direttore Generale
(-doﬁt. Pasquale Pellino)
{ M\)
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