ki
Citta di Seregno

Provincia di Monza e della Brianza

AVVISO DI INTERPELLO N. 2 POSTI DI “ASSISTENTE SOCIALE”
SOGGETTI INSERITI NELL'ELENCO DEGLI IDONEI APPROVATO CON DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE DEL COMUNE DI MONZA N. 289 DEL 23/02/2024

CRITERI VALUTAZIONE

RISERVATO AI

La Commissione riunitasi in data 11.04.2024 stabilisce che la PROVA ORALE (massimo 30

punti) avra i seguenti criteri di valutazione:

Per preparazione tecnico-professionale (competenze specialistiche,
conoscenza della normativa correlate a servizi sociali), anche in relazione
alla posizione lavorativa:

a) Carente e lacunosa anche negli aspetti fondamentali

b) Frammentaria e poco strutturata

¢) Sufficiente ma con significativi margini di miglioramento

d) Sistematizzata con conoscenze complete e chiare

e) Ampia e aperta ad aspetti innovativi

max. 10
punti

Per attitudine alla funzione (capacita di lettura del bisogno, capacita di
disegnare |'attivazione delle risorse):

a) Insofferenza, poca disponibilita e scarsa motivazione

b) Lacunosa, frammentaria e superficiale

c) Sufficiente seppur con margini chiari di miglioramento

d) Rispondente alla posizione lavorativa

e) Rispondente alla posizione lavorativa con elementi di
rielaborazione personale e apporto innovativo

max. 10
punti

Esperienze professionali con riguardo anche a quelle relative alla posizione
lavorativa messa a selezione (dal cv e dal racconto del cv):

a. Carente
. Poco approfondita
Adeguata
. Pienamente adeguata anche con rielaborazioni personali
Ampiamente diffusa ed elaborata con aspetti innovativi

maoo

max. 10
punti

12.04.2024

Servizio Risorse Umane

Servizio Risorse umane
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